An die
Geschaéftsstellen
der Fachverbande

baltes-draeger@Isvs.de

01.02.2009
bd.

Ehrenamtspauschale

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Ehrenamtspauschale nach 8 3 Nr. 26 a EStG ist durch das Gesetz zur weiteren
Starkung birgerschaftlichen Engagements vom 10.01.2007 eingefuhrt worden. Der
Bundesminister der Finanzen hat mit Schreiben vom 25.11.2009 nun einen Erlass zur
Anwendung dieses Paragraphen herausgegeben, der als Anlage beigeflgt ist, ebenso
die Anmerkungen dazu von Steuerberater Wolfgang David.

Wir bitten um besondere Beachtung von Punkt 4) der Anmerkungen:

Ehrenamtlicher Vorstand

Ganz wichtig ist die Textziffer 8 im Erlass. Es bed  eutet, dass immer dann, wenn
ein Verein in seiner Satzung festhalt, dass die Vor  standstatigkeit ehrenamtlich
erfolgt, keine Erstattung sein kann. Lediglich fur eine Ubergangszeit vom
10.10.2007 bis zum 25.11.2008 wird Uber diese Satzu ngserfordernis bei schon
erfolgter Auszahlung der 500 € hinweggesehen unter der Voraussetzung, dass die
Mitgliederversammlung bis zum 31.03.2009 eine Satzu ngsanderung beschliel3t, die
eine Bezahlung der Vorstandsmitglieder zul&sst.

Bitte leiten Sie diese wichtigen Informationen an die Vorstande lhrer Verbande und an
Ihre Vereine weiter.

Mit freundlichen GrilRen

Bernhard Gill
Hauptgeschaftsfuhrer

Anlagen
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Ehrenamtspauschale

Sehr geehrter Herr Gill,

ich nehme auf die am 26.01.09 gefiihrte Unterredung bezug und beantworte die aufgeworfenen
Fragen wie folgt.

1) Die Ehrenamtspauschale nach § 3 Nr. 26a EStG ist durch das Gesetz zur weiteren Stiirkung
des biirgerschaftlichen Engagement vom 10.01.07 eingefiihrt worden. Seit dem ist in der
einschldgigen Literatur sehr vieles iiber die praktische Abwicklung ausgefiihrt worden. Ich
habe in meinen Seminaren, die ich fiir lhren Verband abgehalten habe auch die
Ehrenamtspauschale besprochen. Dabei habe ich mich immer den zuriickhaltenderen
Literaturmeinungen angeschlossen, Das bedeutet, dass ich in den beiden Punkten die ich
nachfolgend auffiihre, ,richtig gelegen habe™.

2) Der Bundesminister der Finanzen hat mit BMF-Schreiben vom 25.11.08 nun einen Erlass zur
Anwendung dieses § 3 Nr. 26a EStG herausgegeben. Diesen Erlass fiige ich Ihnen in einer
Ablichtung bei.

3) Die wesentlichen Merkmale sind

a)

b)

c)

d)

Die Titigkeit muss fiir eine steuerbegiinstigte Korperschaft des offentlichen Rechts
oder fiir den ideellen Bereich einschlieBlich der Zweckbetriebe eines Vereins ausgeiibt
werden. Titigkeiten im steuerpflichtigen wirtschaftlichen Geschéftsbetrieb und in der
Vermigensverwaltung gehdren nicht dazu.

Die Titigkeit muss nebenberuflich ausgeiibt werden.

Die Titigkeit des Sportlers ist ausdriicklich nicht begiinstigt. Damit kénnen alle
Zahlungen an Sportler nicht mit der Ehrenamtspauschale abgegolien werden.

Grundsiitzlich kann die Ehrenamtspauschale nicht gewiihrt werden neben der
Ubungsleitervergiitung. Allerdings heiBt es wértlich: ,Fiir eine andere Titigkeit, die
neben einer nach § 3 Nr. 26 (Ubungsleiter) begiinstigten Titigkeit bei einer anderen
oder der selben Kérperschaft ausgeiibt wird, kann die Steuerbefreiung nach

§ 3 Nr. 26 a Ehrenamtspauschale nur dann in Anspruch genommen, wenn die Tétigkeit
nebenberuflich ausgeiibt wird und die Titigkeiten voneinander trennbar sind,
gesondert vergiitet werden und die dazu getroffenen Vereinbarungen eindeutig sind
und durchgefiihrt werden.” Es besteht also danach durchaus die Miglichkeit neben der
Ubungsleiterpauschale von 2.100 € auch noch die Ehrenamtspauschale von 500 € zu
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erhalien. Nach meiner Auffassung z. B. dann, wenn ein Vorstandsmitglied eine genau
abgrenzbare und separat vergiitete Ubungsleitervergiitung bekommt und fiir die
Tatigkeit als Vorstand die Ehrenamtspauschale.

4) Ehrenamilicher Vorstand: ganz wichtig ist die Texiziffer & im Erlass. Es bedeutet, dass immer
dann wenn ein Verein in seiner Satzung festhilt, dass die Vorstandstiitigkeit ehrenamtlich
erfolgt, keine Erstattung sein kann. Lediglich, fiir eine I'_'Thergﬂngszeit von 10.10.07 bis zum
25.11.08 wird iiber diese Satzungserfordernis bei schon erfolgter Auszahlung der 500 €
hinweggesehen unter der Voraussetzung, dass die Mitgliederversammlung bis zum 31.03.090
eine Satzungsiinderung beschlieBt, die eine Bezahlung der Vorstandmitglieder zulésst. Ein
miglicher Text fiir diese Satzungsiinderung folgt nachstehend.

Alle Organmitglieder sind grundsiitzlich ehrenamtlich tiitig, sofern diese Satzung an anderer Stelle
keine abweichende Regelung trifft.

Bei Bedarf kénnen einzelne Organ- oder Vorstandsfunktionen im Rahmen der wirtschaftlichen
Maglichkeiten des Vereins entgeltlich auf der Grundlage eines Dienst- oder Arbeitsvertrages oder
gegen Zahlung einer Aufwandsentschidigung nach § 3 Nr. 26 a EStG ausgeiibt werden.

Die Entscheidung iiber eine Titigkeit im Rahmen des vorstehenden Absatzes betrifft die
Mitgliederversammlung. Gleiches gilt fiir die Vertragsinhalte und die Vertragsbeendigung.

Im Ubrigen haben die Organmitglieder und ehrenamtlichen Mitarbeiter des Vereins einen
Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch die
Titigkeit fiir den Verein entstanden sind.

Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von einem Jahr nach seiner
Entstehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewihrt, wenn die Aufwendungen mit
priiffahigen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden.

Vom Vorstand kénnen per Beschluss fiir einzelne Positionen Pauschalen {iber die Hohe des
Aufwandsersatzes festgesetzt werden, die allerdings den tatséichlichen Gegebenheiten entsprechen
milssen.

Ich erlaube mir abschlieBend darauf hinzuweisen, dass jeder Betroffene eigentlich den vorgenannten
Erlass bis ins kleinste Detail sich zu Eigen machen sollte, insbesondere dann wenn es darum geht,
dass auch die Angemessenheit der 500 € einer Uberpriifung standhalten soll und das ist wiederum in
der Regel dann angebracht, wenn eine Riickspende beabsichtigt ist. Ich verbleibe

mit freundlichen Griifien

Wolfgang David ,
WA {t’a
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